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Mensagem de envio do Projeto de Lei Complementar N.2 004/2021.

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores e Vereadoras,

Estamos enviando para apreciacdo e deliberacdo dessa Casa Legislativa,
Projeto de Lei Complementar n? 004/2021, que “Institui o Regime de Previdéncia
Complementar no dmbito do Municipio de Petrolina/PE; fixa o limite maximo para a
concessao de aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art.
40 da Constituicdo Federal; autoriza a adeséo a plano de beneficios de previdéncia
complementar; e da outras providéncias”, com o seguinte pronunciamento.

No atual contexto de evolugcéao da sociedade brasileira, o Direito Previdenciario
vem se tornando muito mais complexo e relevante para todos, visto que a cada ano a
populacao brasileira se torna mais velha e, por isso, mais necessitada de beneficios
previdenciarios.

Vale salientar que nenhum direito do servidor serd afetado com a
reorganizacao em curso. Pelo contrario, o objetivo da reestruturacao ora apresentada é
adequar os beneficios previdencidrios aos novos entendimentos jurisprudenciais e as
inovagodes legislativas na area, tendo como norte o equilibrio atuarial e a reestruturagéo
da Diretoria deste Instituto, tudo a fim de otimizar o seu trabalho, face a necessidade de
bem gerir 0s recursos previdenciarios.

Nesse mister, o Diretor-Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do
Municipio de Petrolina apresentou e discutiu o tema, junto aos representantes membros
Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva do IGEPREV, e do Sindicato dos Servidores
Municipais de Petrolina — Sindsemp, de modo que todas as alteragdes aqui propostas
foram minuciosamente debatidas e analisadas coletivamente, sendo aprovadas pelo
Conselho Deliberativo, com analise juridica da Procuradoria deste Instituto e
conhecimento do Sindsemp.

A aprovagao da lei municipal n® 1.990/2007, que instituiu a responsabilidade ao
IGEPREYV de ser a entidade gestora unica de previdéncia social da Cidade de Petrolina
Pernambuco, deixou expressa a necessidade que a autarquia previdenciaria precisava
se preparar para fazer frente aos desafios propostos com as mudangas constitucionais
que garantiiam os diretos dos servidores a aposentadoria, que incluiria uma
reorganizacao do modo de como é realizada a gestao do trabalho, regulamentacao da
arrecadacao da contribuicdo previdenciaria, o trabalho de concessdo das
aposentadorias, o pagamento dos beneficios e entre outras, a forma de gestdo dos
recursos previdenciarios e 0 equacionamento do déficit previdenciario. Todavia,
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passados mais de dez anos da aprovacado da referida norma, esta precisa ser
reformulada, em virtude dos novos desafios.

Com o advento da Emenda Constitucional n® 103/2019, instaurou-se novos
requisitos para concessao de beneficio que melhor se adéquam as projec¢des atuariais
equilibradas, tornando o tempo de concessao e requisitos de contribuicao proporcionais
a arrecadacao projetada. Tal medida passou a viger somente para os servidores da
Uniao e segurados do Regime Geral, atribuindo-se aos proprios Municipios a obrigacao
de realizarem a reforma.

Considerando as projecdes atuariais ja aferidas no corrente ano, restou
evidente que a reforma sobre o plano de beneficios instaurado pela Lei n® 1.990/2007
deve ser reorganizada a fim de garantir a sustentabilidade do regime local, conforme
proposta que encaminhamos.

Outra medida que segue consignada na proposta € em relacao a instituicao do
Regime de Previdéncia Complementar dos servidores municipais, na forma prevista nos
§§ 14 a 16, do art. 40, da Constituicdo Federal e no § 6°, do art. 9%, da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

Sob a égide do novo regime, o valor dos beneficios de aposentadoria e de
pensao pagos no ambito do Regime Préprio de Previdéncia Municipal aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos que ingressarem no Municipio, apds o inicio da sua
vigéncia, bem como aos seus dependentes, ndo podera exceder o limite maximo dos
beneficios fixados pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Como contrapartida, ao servidor que auferir remuneracao superior ao teto do
Regime Geral, é oportunizada a adesao ao regime complementar, de modo que lhe seja
assegurada a garantia do complemento de renda, no momento da passagem para a
inatividade, na forma de beneficio de contribuicdo definida, constituido de forma
individualizada, através de contribuigbes paritarias com o Municipio.

O presente Projeto prevé que a instituicao do regime complementar pode se
dar através da adesao a entidade fechada de previdéncia ja existente.

E oportuno consignar que a Proposicdo néo se aplica aos servidores publicos
do Municipio que ja se encontrem em exercicio antes da constituicdo do sistema
complementar, mas tdo somente aqueles que vierem a ingressar no servico publico
apos a sua instituicdo. Tais servidores poderdo, contudo, mediante prévia e expressa
manifestacao, optar pela adesédo ao novo regime.

Outrossim, o0 novo sistema nao altera a situagao previdenciaria dos servidores
que auferem remuneracgao inferior ao limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS,
0s quais permanecem vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio, com
os direitos e garantias a eles inerentes. A este servidor que percebe retribuicdo mensal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://petrolina.1doc.com.br/verificacao/ e informe o c6digo A080-445D-D2EC-5622

Assinado por 1 pessoa: MIGUEL DE SOUZA LEAO COELHO

7]
]

]
g

¥



S

\.,
»
rP—<[-‘r

J § PETROLINA

e \H:k\c‘k.
w}ﬂ

2%

o0

inferior ao limite estabelecido para o Regime Geral é, no entanto, facultada a
participagdo na previdéncia complementar, embora sem a contrapartida patronal,
vedada pela legislacao.

Cabe ressaltar que a presente Proposi¢do nao constitui mera opgao normativa
facultada ao Chefe do Poder Executivo, mas imposi¢ao constitucional instituida com a
finalidade de contribuir para o incremento dos recursos necessarios a preservacao da
viabilidade dos regimes de previdéncia dos servidores publicos. Neste particular, o
constituinte reformista né&o conferiu ao gestor puablico qualquer margem de
discricionariedade: a criagao do regime de aposentadoria complementar dos servidores
publicos é medida obrigatéria para todos os regimes préprios de previdéncia, sujeitando
o ente federado, no caso de inobservancia, as severas sangdes previstas no inciso XllI,
do art. 167, da Constituicao Federal, dentre as quais destacam-se: (i) a vedagéo para
transferéncias voluntarias de recursos pela Unido (ii) a proibicdo para concessao de
avais, garantias e subvengdes em geral pela Uni&o (iii) a suspensao de empréstimos e
de financiamentos por institui¢cdes financeiras federais.

Pode-se observar a importancia conferida a iniciativa, que o constituinte
derivado fixou prazo maximo de dois anos, contados da promulgacdo da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, para sua efetiva implementacdo pelas unidades
federadas, na forma do § 6°, do art. 9° da referida Emenda.

Dessa forma, submeto a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia a anexa
minuta do Projeto de Lei, que altera a Lei Municipal n®. 1.990, de 01 de outubro de 2007.

Contando com o apoio dessa ilustre Casa Legislativa a presente iniciativa,
colho o ensejo para solicitar, na forma legal, sua apreciacio em REGIME DE
URGENCIA, em razdo das obrigacdes constitucionais impostas ao Municipio, e renovar
meus protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Petrolina/PE, 12 de novembro de 2021.

MIGUEL DE SOUZA LEAO COELHO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 004/2021.

Ementa: Altera a Lei Municipal n.® 1.990/2007,
instituindo a Reforma da Previdéncia no Municipio
de Petrolina e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PETROLINA, faco saber a todos os
habitantes deste Municipio, submete a apreciacdo da Camara Municipal de
Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

TiTULO |
DO REGIME PROPRIO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, Fica instituida a Reforma do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Petrolina.

Art. 22. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Petrolina, € gerido
pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Petrolina -
IGEPREV.

Art. 32. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social e de pensdo por morte aos respectivos
dependentes, serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos
0s requisitos para a obtencéo desses beneficios até a data de entrada em vigor desta
Lei Complementar, observados os critérios da legislacao vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensao por
morte.

§ 12. Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se refere o
caput deste artigo e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

§ 22. Os proventos de aposentadoria devidos ao segurado a que se refere o caput
deste artigo e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados
de acordo com a legislacao em vigor a época em que foram atendidos os requisitos
nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

Art. 4. E proibida a complementacao de aposentadorias de servidores publicos e de
1
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pensdes por morte a seus dependentes, que nao decorra da instituicao de Regime

de Previdéncia Complementar ou que n&o seja prevista em lei.

Art. 5. Esta lei instituirA Regime de Previdéncia Complementar para servidores
publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia social para o valor das aposentadorias e das pensdes
em Regime Préprio de Previdéncia Social, ressalvado o disposto no § 2° deste artigo
e observados os parametros estabelecidos nos artigos 63 e seguintes.

§ 12. A disposicao do caput deste artigo se aplicara aos servidores que ingressarem
no servico publico municipal ap6és a instituigio do Regime de Previdéncia
Complementar.

§ 22, Os servidores que ingressaram no servigo publico antes da instituicdo do Regime
de Previdéncia Complementar, poderao dele participar, somente mediante sua prévia
€ expressa opc¢ao.

§ 32 O Regime de Previdéncia Complementar oferecera plano de beneficios
unicamente na modalidade de contribuicdo definida, e observara o disposto no art.
202 da Constituicao Federal, sendo gerido por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar, na
forma da legislagéo em vigor.

TiTULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Art. 62. Os beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Petrolina
classificam-se como segurados e dependentes.

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 7. Sdo segurados obrigatérios do IGEPREV:

I - os servidores municipais efetivos do Municipio, da Camara Municipal, das
autarquias e das fundacdes publicas municipais;

Il - os servidores municipais aposentados do Municipio, da Camara Municipal, das
autarquias e das fundagdes publicas municipais, cujos proventos sejam custeados
pelo IGEPREV; e

lll - os pensionistas do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das
2
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Art. 82. Permanece vinculado ao Regime de que trata esta Lei, aquele que for:

| - cedido para outro 6rgéao ou entidade dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territérios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario desses
permita a filiacao;

Il - cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista;
lll - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) gozar de licenga prevista na Lei Municipal 301/91, que institui o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, sem recebimento de remuneracao, desde que
recolhidas as respectivas contribui¢cdes previdenciarias do servidor;

b) exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, aplicando-
se as disposi¢coes constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a respectiva
remuneracgao;

c¢) os demais tipos de afastamentos previstos na Lei Municipal 301/91, que institui
o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, quando considerados como em efetivo
exercicio ou sem prejuizo de remuneragao.

§ 12 No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em COmissao,
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao, ou fungdo de confianga, manter-
se-a a sua filiacdo ao IGEPREV como servidor publico, e a contribuigédo incidira sobre
a remuneragao do cargo efetivo.

§ 22. Na hipo6tese de cessao de servidor, em que 0 pagamento da remuneracao seja
6nus do 6rgao ou entidade cessionaria, sera de responsabilidade do cessionario a
arrecadacgao e o repasse das contribuigdes previdenciarias do servidor e respectiva
cota patronal a unidade gestora do IGEPREV, atendidas a base contributiva,
aliquotas, prazos e demias dispositivos da presente Lei Complementar.

§ 32. Se o cessionario ndo promover o desconto e a arrecadagao das contribuicdes
devidas, cabera ao Municipio o seu recolhimento, em prol da unidade gestora, e a
adocdo de medidas para o ressarcimento junto ao cessionario.

SECAOII
DOS DEPENDENTES

Art. 9. S&o beneficiarios, na condigao de dependentes dos segurados, observando-
se a seguinte ordem de preferéncia:

I — o cbnjuge, o(a) companheiro(a), e os filhos ndo emancipados, de qualquer
condicdo, menores de 18 (dezoito) anos, ou invdlidos ou com deficiéncia intelectual

3
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ou mental grave comprovada por meio de avaliagdo efetuada pela Junta Médica do
Municipio de Petrolina.

Il - os pais, desde que comprovada dependéncia econdmica; e

lll — o(a) irméao(a), menor de 18 (dezoito) anos ou invalido(a), ndo emancipado, ou
que tenha deficiéncia intelectual ou mental grave, que o(a) torne incapaz para os atos
da vida civil, nos termos de declaragao judicial, desde que comprovada dependéncia
econdmica.

§ 12. A dependéncia, para fins de pensao por morte aos filhos do segurado que
comprovem estar regularmente matriculados em instituicao de ensino superior e que
nao possam prover o préprio sustento, sera mantida até os 21 (vinte e um) anos.

§ 2. A dependéncia econdmica dos beneficiarios indicados no inciso | deste artigo é
presumida, e a dos demais devera ser comprovada na forma disposta em
regulamento proprio.

§ 32 A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes
subsequentes, na ordem dos incisos deste artigo, e sera verificada, exclusivamente,
na data do 6bito do servidor.

§ 42. A comprovacao da incapacidade total e permanente, da deficiéncia grave,
intelectual ou mental, sera feita mediante avaliacdo médica pericial e, para fins de
pensao por morte, devera demonstrar que as patologias preexistiam ao oObito do
servidor.

§ 52 Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, do caput deste artigo,
mediante declaracao escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econOmica, os enteados ndo beneficiarios de outro regime previdenciario, bem como
0 menor que esteja sob sua tutela e que nao possua bens suficientes para o proprio
sustento e educacéo.

§ 62. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, nao impedida para o
matriménio, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagcdo em
vigor, incluidas as uniées homoafetivas.

§ 7°. As provas de unido estavel e de dependéncia econémica exigem prova material
contemporanea aos fatos, produzido em periodo nao superior a 24 (vinte e quatro)
meses anteriores a data do débito, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal.

§ 82. A par da exigéncia da alinea “c”, do inciso “V”, do §2° do art. 31 desta Lei
Complementar, devera ser apresentado, ainda, prova material que comprove a uniao
estavel por pelo menos dois anos antes do 6bito do segurado.
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§ 92. O cbnjuge divorciado(a) ou separado(a) e o(a) ex-companheiro(a) que percebia
alimentos ou que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua subsisténcia,

concorrera com os dependentes referidos no inciso |, do caput deste artigo.

§ 10. Para fins de apuracdo de dependéncia, incapacidade permanente ou
temporaria, ou deficiéncia, previstas nos incisos | e Ill deste artigo, tal condicédo
devera ter ocorrido enquanto o filho ou irmao(a) for menor de 18 (dezoito) anos de
idade.

§ 11. Nao tém direito a percepgao dos beneficios previdenciarios o cdnjuge
separado(a) judicialmente ou divorciado(a), o(a) separado(a) de fato, ou o(a) ex-
companheiro(a), se finda a unido estavel, e o cdnjuge ou o(a) companheiro(a), que
abandonou o lar ha mais de 6 (seis) meses, exceto se comprovar a existéncia de
deciséo judicial fixando penséo alimenticia para seu sustento.

SECAO I
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO E DE DEPENDENTE

Art. 10. Perdera a qualidade de segurado quem deixar de pertencer ao quadro de
servidores estatutarios do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das
fundagcbes publicas municipais por exoneragdo, demissdo, cassagdo de
aposentadoria, ou qualquer outra forma de desvinculagao definitiva do Regime, tendo
sua inscricao automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer
beneficio previsto nesta Lei.

Paragrafo unico. Os dependentes do segurado desligado na forma do caput deste
artigo, perdem, automaticamente, qualquer direito a percepcdo dos beneficios
previstos.

Art. 11. Se o servidor fruir de licenca sem recebimento de remuneracdo pelo
Municipio e nao efetuar o tempestivo recolhimento das contribuicbes previdenciarias
devidas, sua condicao de segurado sera suspensa, para todos os fins.

§ 12. Nao se admitird, apds o 6bito do servidor, o recolhimento de contribuicées
previdenciarias para a regularizacao da suspensao da condi¢cao de segurado.

§ 22. Nao perdera a qualidade de segurado o servidor que se encontre em gozo de
beneficio previdenciario, afastamento legal ou das demais licencas consideradas
como de efetivo exercicio ou sem prejuizo de remuneragao com contribuigao.

Art. 12. O dependente perdera sua qualidade nas seguintes hipoteses:

| - para o cénjuge: separacgao judicial ou divorcio, quando nao lhe for assegurada a
percepcao de alimentos, pela anulacdo do casamento transitada em julgado, e pelo
estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento, ou pela separagéo de

5
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Il - para o(a) companheiro(a): pela cessacao da unido estavel com o(a) segurado(a),
quando nao assegurada a percepc¢ao de alimentos;

lll - para os filhos ou irméos (&s): pelo implemento da idade de 18 (dezoito) anos,
observado o disposto no § 12, do art. 92 desta Lei;

IV - para os dependentes em geral: pela cessacao da invalidez para os beneficios
relacionados a incapacidade, e pela recuperacao da capacidade civil, respeitados os
periodos minimos previstos nesta Lei;

V - pelo 6bito;

VI - pela renuncia expressa;

VII - pela pratica de atos de indignidade ou deserdagéo, na forma da legislacéo civil;

VIII - na hipbtese prevista no § 6° do art. 31 desta Lei, mediante processo
administrativo no qual seja assegurado o contraditério e a ampla defesa.

TiTULO 1l
DOS BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13. Os beneficios devidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social local séo
0S seguintes:

| — para os segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria voluntaria;

c) aposentadoria do servidor com deficiéncia;

d) aposentadoria dos professores;

e) aposentadoria compulséria.

Il - para os dependentes:

a) pensao por morte.

CAPITULO I
DAS APOSENTADORIAS

Art. 14. O servidor abrangido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, serd
aposentado:
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| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido e
desde que insuscetivel de readaptacéo, hipdtese em que serd obrigatéria a realizagao
de avaliacbes periddicas para verificacdo da continuidade das condigdes que
ensejaram a concessao da aposentadoria;

PREFEIT

Il — voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria.

lll - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, aos
75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma da Lei Complementar.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Art. 15. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho s6 sera
concedida apdés a comprovacao total e permanente da incapacidade do segurado
para o servigo publico, mediante pericia realizada pela junta médica e laudo atestando
a impossibilidade de readaptacao.

Paragrafo unico. O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste
artigo correspondera:

I - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgéo pelo Regime
Complementar de Previdéncia, a totalidade da remuneragéo do cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, observado o disposto no § 7° do art. 47 desta Lei
Complementar; e

Il - em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do previsto
nos artigos 22 e 23 desta Lei Complementar.

Art. 16. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho decorrente de doenga mental somente serd feito ao curador do
segurado ou ao respectivo apoiante, condicionado a apresentagdo do termo de
curatela, ou de exibicdo de comprovacao da tomada de decisdo apoiada prevista no
art. 1.783-A do Cddigo Civil.
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Art. 17. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar a
exercer qualquer atividade laboral tera a aposentadoria por incapacidade cessada a
partir da data do retorno, observados os procedimentos administrativos adotados para
a reversao de oficio, sem prejuizo da responsabilizacao e devolugédo dos valores
recebidos.

Art. 18. Serdo realizadas revisbes das condicbes de saude que geraram a
incapacidade do servidor, no minimo, a cada dois anos, ficando o aposentado
obrigado a se submeter as reavaliagdes por junta médica, sob pena de suspensao do
pagamento do beneficio e reversao de oficio.

Paragrafo unico. O servidor aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho ndo sera reavaliado conforme a prescricdo do caput deste artigo, nas
seguintes hipoteses:

a) apds completar 60 (sessenta) anos de idade;

b) for comprovadamente portador de sindrome da imunodeficiéncia adquirida;
ou

C) apds completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se decorridos

quinze anos da data da concessao da aposentadoria por incapacidade.

SECAO I
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 19. A aposentadoria compulséria aos 75 anos serd automatica e declarada por
ato administrativo, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor
atingir a idade limite de permanéncia no servico publico e os proventos serao
calculados pela média aritmética de 80% (oitenta por cento) das maiores
contribuicdes para aqueles servidores que ingressarem no servigo publico municipal
até a promulgacao desta lei e pela média aritmética da totalidade das contribuicdes
para aqueles servidores que ingressarem no servico publico municipal apés a
promulgacao desta lei.

SECAO I
DA APOSENTADORIA DOS PROFESSORES

Art. 20. O servidor titular do cargo de professor sera aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
funcdes de magistério, na educacao infantil, no ensino fundamental ou médio;

[l - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
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IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
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Paragrafo unico. Sao consideradas funcdées de magistério as exercidas por
professores no desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento
de educacao basica, nos segmentos da educagéo infantil, ensino fundamental e
médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de
docéncia, as seguintes, desde que exercidas por integrantes do cargo efetivo de
professor:

a
b
c
d

~

direcéo;

auxiliar de diregao;
secretario;

orientacéo pedagdgica.

~ ~— ~—r

SECAO IV
DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 21. O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, mediante o
cumprimento dos seguintes requisitos:

| - 20 (vinte) anos de contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao,
se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

[Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumpridos os
seguintes requisitos, cumulativamente:

a) tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos;
b) comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo;
c) comprovacao de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico, e
d) comprovacgao de exercicio pelo prazo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que
for
concedida a aposentadoria.

§ 12. Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput deste
artigo, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interacdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagcao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢bes com as demais pessoas.
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§ 22. O deferimento da aposentadoria do servidor com deficiéncia prevista neste artigo

fica condicionada a realizacdo de prévia avaliacao biopsicossocial por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento.

§ 34. Se o servidor, ap0s a filiacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-
se pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
mencionados neste artigo serdo ajustados, observado o grau correspondente, nos
termos deste artigo.

§ 42. O grau de deficiéncia sera atestado por pericia da Junta Médica do Municipio,
por meio de instrumentos desenvolvidos para este fim.

CAPITULO I
DOS CALCULOS DOS PROVENTOS

Art. 22. Os proventos de todas as aposentadorias, resguardadas aquelas abarcadas
por regras de transicdo com critérios proprios, terdo como referéncia a média
aritmética simples das remuneracdes e dos salarios de contribuicao utilizados como
base para as contribui¢cdes, atualizados monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, para os servidores que
ingressarem no servico publico apdés o adevento desta Lei, e para aqueles que
ingressaram até a data de promulgacao desta Lei, devera ser considerada a média
aritmética simples de 80% (oitenta por cento) das maiores contribuicées.

§ 12. Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no caput deste
artigo, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais
de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados o0s
seguintes critérios:

| — se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que
refletem essa variacao integrara o calculo do valor da remuneracdo do servidor
publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média
aritmética simples dessa carga horaria, proporcional ao numero de anos completos
de recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria;

Il — se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas
a indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas
vantagens integrara o calculo da remuneragédo do servidor publico no cargo efetivo
mediante a aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias
permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao
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numero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigcdo, continuos
ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se

inferior, ao tempo total de percepcéo da vantagem.
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§ 22. As remuneragbes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo
0s seus valores atualizados, mensalmente, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicao considerados no calculo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia social - RGPS.

§ 32. Os valores das remuneragoes a serem utilizadas no célculo de que trata o caput
deste artigo serao comprovados mediante acesso irrestrito a base de dados fornecida
mensalmente ou extraordinariamente, mediante solicitacdo junto aos érgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado
ou por outro documento publico, na forma de regulamento.

§ 42. As remuneracdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na
forma deste artigo, em hipdtese alguma poderéo ser consideradas como:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo quanto aos periodos em
que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia social — RGPS; e

lll - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia, apds a instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar, para
aqueles servidores que ingressarem no servigo publico municipal apds o advento
desta lei, ressalvadas as excecdes legais.

§ 52. O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera ser inferior
ao salario minimo, conforme disposto no § 2°, do art. 201 da Constituicdo Federal,
nem exceder a remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria.

§ 62. A média a que se refere o caput deste artigo sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores que
ingressarem no servigo publico em cargo efetivo apds a implantagdo de Regime de
Previdéncia Complementar, e para aqueles que efetuarem a opcao de adesao
correspondente.

§ 7. Poderao ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em redugéo do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o
acréscimo previsto no caput e no paragrafo Unico do art. 24, desta Lei.

Art. 23. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
11
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cento) da média aritmética definida no caput e § 62, do artigo anterior, com acréscimo
de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo

de 20 (vinte) anos de contribuicdo nos casos do:
I —incisos | e Il do art.14, art. 20 e art. 21, todos desta Lei Complementar;
Il —inciso Il do § 5° do art. 47 desta Lei Complementar.

Art. 24. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a média aritmética
definida na forma prevista no caput do art. 23 desta Lei Complementar:

| - no caso do § 2° do art. 48 desta Lei Complementar;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenca profissional e de doencga do trabalho.

Art. 25. E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei Complementar
para preservar, em carater permanente, o seu valor real, nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvados os beneficiados pela
garantia de paridade de proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com a
legislacao vigente.

CAPITULO Il
DA CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO OU DE CONTRIBUICAO,
DO TEMPO DE CARREIRA E DE CARGO

Art. 26. A contagem do tempo de servico ou de contribuicdo observara as seguintes
condicoes:

| - para fins de aposentadoria, serd computado como tempo de servigo publico o
prestado aos entes federativos, seus respectivos Poderes, as autarquias e fundacoes
publicas;

Il - 0 tempo de servigo ou de contribuicdo s6 serd computado desde que certificado
pelo 6rgdo competente e devidamente averbado pelo Municipio, mediante
apresentacao de certidao por tempo de servigo ou contribuicéo;

lll - 0 tempo de contribuigao federal, estadual, distrital ou municipal sera contado para
efeito de aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de
disponibilidade;

IV - ndo sera computado tempo de contribuicdo ficticia ou tempo de servico ou
contribuicdo ja utilizado para outros beneficios previdenciarios;

V - ndo serdo computaveis quaisquer periodos de tempo de contribuicdo ou de
12
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servigo que sejam considerados como concomitantes pela unidade gestora do regime
proprio.

§ 12. Fica vedada a contagem de tempo de servigco em atividade privada, por meio de
justificacdo administrativa ou judicial.

§ 22. Nao sera concedida certiddao de tempo de servigco ou contribuicdo quando o
respectivo periodo tiver gerado a concessao de vantagens remuneratoérias ao servidor
em atividade.

§ 32. Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha a
ser concedida com contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia social
mediante o cdmputo de tempo de servico sem o recolhimento da respectiva
contribuicdo ou da correspondente indenizacdo pelo segurado obrigatério
responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas proprias
contribuicdes previdenciarias.

§ 4°. Os servidores que estiveram em licenca somente contarédo tal periodo para
aposentadoria mediante o recolhimento da contribuicdo equivalente mensalmente ao
Instituto, ou através de termo de confissdo de divida, a ser firmado, junto ao
IGEPREV, anteriormente a aposentadoria, prevendo o pagamento das contribuicdes
previdenciarias do servidor referentes ao periodo da licenga, de forma integral ou
parcelada em até 60 vezes.

| - A efetiva concesséo do beneficio aos casos previstos no § 4°, s6 se dara apos a
quitacdo dos valores devidos.

Art. 27. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem de tempo
sera feita na seguinte conformidade:

I - o tempo de efetivo exercicio no servigo publico sera apurado de acordo com o art.
201, §§ 9° e 9°-A da Constituicao Federal;

Il - 0 tempo de carreira abrangera o tempo anterior ao ingresso em cargo efetivo, na
condicao de servidor em funcao equivalente ao cargo efetivo;

lll - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja
titular na data imediatamente anterior a da concessao da aposentadoria.

§ 12 Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve
afastado em licenca para tratamento da prépria saude.

§ 22. Na hipbtese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em
plano de carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

13
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§ 32. Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo
de carreira, serdo observadas as alteragdes de denominacgao efetuadas na legislacao
municipal, inclusive as produzidas por reclassificacao ou reestruturacao dos cargos e

carreiras.
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§ 42. O tempo de contribuicao de servidor cedido, nos termos do previsto nos §§ 2° e
39, do art. 8° desta Lei Complementar, serd computado como tempo de servico
publico, tempo de carreira, e tempo de cargo para obtencao dos beneficios previstos
nesta Lei Complementar.

§ 52 Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao mesmo regime de
previdéncia, ndo poderdao ser computados duplamente para a concessdao de
beneficios instituidos nesta Lei Complementar.

CAPITULO IV
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado
que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:

| - do Obito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apos o 6bito, para os
filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 60 (sessenta) dias apds o o6bito,
para os demais dependentes;

Il - do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso anterior;
lll - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

§ 12. Perde o direito a pensao por morte o condenado criminalmente por sentencga,
com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados 0s
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 22, Perde o direito a penséo por morte o cénjuge, o companheiro ou a companheira
se comprovada, a qualquer tempo, simulacao ou fraude no casamento ou na uniao
estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o direito ao
contraditério e @ ampla defesa.

§ 32 Ajuizada a acao judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este
podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensado por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acéo,
ressalvada a existéncia de decis&o judicial em contrario.
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§ 42. Nas acbes em que o Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Petrolina — IGEPREV for parte, este podera proceder de oficio a
habilitacdo excepcional da referida pensado, apenas para efeitos de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acgéo,

ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.
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§ 52. Julgada improcedente a acao prevista no § 3° ou § 4° deste artigo, o valor retido
sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e serda pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o0 tempo de
duracao de seus beneficios.

§ 62. Em qualquer caso, fica assegurada ao Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos de Petrolina — IGEPREV, a cobranga dos valores
indevidamente pagos em fung¢ao de nova habilitagao.

Art. 29. O valor mensal da penséo por morte sera de cem por cento do valor da
aposentadoria que o0 segurado recebia ou daquela a que teria direito se estivesse
aposentado por invalidez na data de seu falecimento, observado o disposto no art. 15
desta Lei Complementar.

§ 12. As pensdes concedidas, na forma deste artigo, serdo reajustadas na mesma
data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de
proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com a legislagéo vigente.

§ 22. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, € vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a
conta de Regime Proprio de Previdéncia Social, aplicando-se outras vedagdes, regras
e condi¢cdes para a acumulacdo de beneficios previdenciarios estabelecidas no
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensao por morte deixada por conjuge
ou companheiro, no @mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 30. A concessao da pensao por morte ndo sera protelada pela falta de habilitacdo
de outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitagdo posterior que
importe em excluséo ou inclusao de dependente sé produzira efeito a contar da data
da inscrigdo ou habilitagéo.

§12. O cbnjuge ausente ndo exclui do direito a penséo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacédo e
mediante prova de dependéncia econdmica.
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§ 22. O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia pensao
de alimentos concorrerda em igualdade de condicbes com os dependentes referidos
no inciso | do art. 92 desta Lei Complementar.

§ 32. Na hipdtese de o segurado falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado
por determinacdo judicial a pagar alimentos temporarios a ex-cénjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do 6bito, caso nado incida outra hipétese de cancelamento
anterior do beneficio.

Art.31. A pensao por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre
todos em parte iguais.

§ 12.. Sera revertida em favor dos demais dependentes, a parte daquele cujo direito
a pensao se extinguir, procedendo-se a novo rateio entre 0s remanescentes.

§ 22. O direito a percepcéo da cota individual cessara:
| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmédo, de ambos 0s sexos, ao
completar dezoito anos de idade, ou se estiver matriculado em instituicdo de ensino
superior que nao tenha condicdes de prover o prdprio sustento, oportunidade em que
cessara aos vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

lll - para filho ou irmao invalido, pela cessacao da invalidez;

IV - para filho ou irmdo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacao da invalidez ou pelo afastamento
da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacao das alineas
“b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o0 dbito ocorrer sem que o0 segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuicbes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18
(dezoito) contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do

casamento ou da unido estavel:
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1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;
3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

PREFEIT

VI - pela perda do direito, na forma dos §§ 12 e 2° do art. 28 desta Lei Complementar.
§ 32. Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos
previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do § 2° deste artigo, se 0 6bito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doencga profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da

comprovacéao de 2 (dois) anos de casamento ou de uniao estavel.
§ 4°. Com a extincao da parte do ultimo pensionista a pensao extinguir-se-a.

§ 52. O tempo de contribuicdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou
ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem das
18 (dezoito) contribuicbes mensais de que tratam as alineas "b" e "c¢" do inciso V do
§ 2° deste artigo.

§ 62. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacao de
dependente, ressalvados o0s absolutamente incapazes e 0s inimputaveis, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera
possivel a suspenséo proviséria de sua parte no beneficio de pensdo por morte,
mediante processo administrativo préprio, respeitados a ampla defesa e o
contraditério, e serdo devidas, em caso de absolvicao, todas as parcelas corrigidas
desde a data da suspensao, bem como a reativacao imediata do beneficio.

Art. 32. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial
competente, depois de 6 (seis) meses de auséncia, serd concedida pensao
provisoria.

§ 12. Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo proviséria
independentemente da declaracao e do prazo deste artigo.

§ 22. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensao cessara
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicdo dos valores recebidos,
salvo ma-fé.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS
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Art. 33. O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao beneficiario, mediante
deposito em conta corrente ou outra forma estabelecida em regulamento, admitindo-

se, excepcionalmente, quitacdo por cheque, mediante decisdo fundamentada.
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§ 12. Na hipétese de o beneficiario ser portador de moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomogéo, devera ser constituido procurador na forma da lei,
devendo o instrumento de mandato ser renovado ou revalidado a cada 6 (seis)
meses.

§ 22 O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se a
comunicar qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de beneficiario,
ou outro evento que possa invalidar a procuracao, em especial o dbito do outorgante,
sob pena de incorrer em sangbes penais cabiveis e na obrigacdo de restituir os
valores indevidamente recebidos.

§ 32. O dependente que perdeu o direito a pensao, na forma do §1° do art. 28 desta
Lei Complementar, ndo podera representar outro dependente para fins de
recebimento do beneficio.

Art. 34. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago
ao cbnjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na falta destes,
e por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa designada por
determinacdo judicial, mediante termo de compromisso firmado no ato do
recebimento.

Paragrafo unico. Apos o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio sera
suspenso até a efetiva regularizacao da situacao.

Art. 35. Serdo descontados dos beneficios:
| - contribuicdes e indenizacdes devidas pelo segurado ao IGEPREV;

Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario indevido, ou além
do devido, inclusive na hipotese de cessacao pela revogagao de decisao judicial;

lll - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislacao;
IV - penséo alimenticia fixada judicialmente;

V - contribui¢cdes autorizadas a entidades de representacao classista; e
VI - demais consignacgdes autorizadas por lei federal ou municipal.

§ 12 Na hipétese do inciso Il, do caput deste artigo, excetuadas as situagdes de ma-
fé, o desconto sera feito em prestacées nao excedentes a 30% (trinta por cento) do
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vencimentos.
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§ 22 Para os fins do disposto no § 12, deste artigo, ndo cabera o parcelamento quando
o beneficiario tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria ndo decorrer
pensao, hipdtese em que a cobranga sera efetuada junto aos herdeiros ou sucessores
do falecido, na forma da lei.

§ 32 No caso de ma fé, a devolucéo sera feita integralmente, com correcdo monetaria
INPC, ou outro indice que venha a substitui-lo, e acrescida de juros de mora de 1%
(um por cento) ao més e de multa de 2% (dois por cento), calculados sobre o débito
corrigido.

Art. 36. Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou derivado da obrigagédo de
prestar alimentos, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou
sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda, alienacdo ou cessao, ou a
constituicdo de qualquer énus sobre ele e a outorga de poderes irrevogaveis para o
seu recebimento por terceiro.

Art. 37. Nao havera restituicdo de contribuicao previdenciaria, salvo se indevida.

Paragrafo unico. No caso de restituicdo de contribuicao previdenciaria indevida, o
débito podera ser parcelado em até 60 (sessenta) meses, observada a prescricao
quinquenal.

Art. 38. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de qualquer documento
ou podera ser feita a prova de fatos de interesse dos beneficiarios, salvo os que se
referirem a registros publicos ou tempo de contribuicao.

Art. 39. O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao, declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragao, bem como de outro
cargo, funcdo ou emprego temporario, € segurado obrigatério exclusivo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo unico. A subordinacao dos servidores de que trata o caput deste artigo ao
Regime Geral de Previdéncia ndo modifica o vinculo ao regime juridico estatutario ou
as respectivas regras e proibicées estabelecidas aos servidores.

Art. 40. O segurado que, por forca das disposicoes desta Lei Complementar, tiver
sua inscricao cancelada no Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Petrolina — IGEPREV recebera, mediante requerimento, a competente
certiddo de tempo de contribui¢cdo, a ser concedida na forma da legislacéo federal
pertinente.

Art. 41. O prazo de prescrigdo do direito ou agdo do segurado ou beneficiario para a
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beneficio, € de 05 (cinco) anos, contados:
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I — do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestacao ou
da data em que a prestagao deveria ter sido paga com valor revisto; ou

Il — do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo proferida no ambito
administrativo.

Paragrafo unico. Prescrevera em cinco anos, contados da data em que deveria ter
havido o pagamento, o direito de receber prestacbes vencidas, restituicbes, ou
diferengas devidas pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Petrolina — IGEPREV.

Art. 42. A autotutela administrativa para revisdo ou anulacéao de atos concessivos de
beneficio devera ser exercida no prazo de 05 (cinco) anos, contados da pratica do
ato, sob pena de prescricéo.

§ 12. Na hip6tese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrera a prescricdo mencionada
no caput deste artigo.

§ 22, Para anulacdo ou revisdo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra
prejuizo, sera previamente concedido direito ao contraditério e a ampla defesa,
ressalvada a aplicacdo de medida cautelar administrativa devidamente
fundamentada.

§ 32. A anulacao total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de Contas
sera informada ao setor pessoal do Municipio para providencias, no que lhe couber.

§ 42 Os atos concessivos de revisGes de calculo deverao indicar a data em que
passarao a produzir efeitos.

Art. 43. Os créditos do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Petrolina — IGEPREV, observados os requisitos legais, constituem-se
como divida ativa, gozando de liquidez e certeza desde que inscritos em livro préprio.

§ 12. Poderdao ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em decorréncia de
beneficio previdenciario pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipétese
de cessacao do beneficio pela revogacao de decisao judicial, para execucao fiscal.

§ 29, Para fins do disposto no § 1° deste artigo, podera ser objeto de inscricao em
divida ativa, em conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou
deveria saber da origem do beneficio pago indevidamente em razédo de fraude, de
dolo ou de coacdo, desde que devidamente identificado em procedimento
administrativo de responsabilizacao.
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Art. 44. Para comprovagdo do preenchimento dos requisitos para a fruigdo dos
beneficios, sera exigido, anualmente, a prova de vida dos beneficiarios, em periodos
definidos através de ato administrativo préprio, contendo a forma que se dara e os
documentos necessarios.

Paragrafo unico. Nao havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o
pagamento do beneficio sera suspenso, até a regularizacao.

Art. 45. Para comprovagdo do preenchimento dos requisitos para a fruigdo dos
beneficios, poderéo ser exigidos:

| — participacdo dos aposentados e pensionistas em censos, para atualizacdo de
informacdes e documentacdo dos beneficidrios e dependentes, nos casos que
existirem;

Il - quando necessarios exames médicos para a comprovacao da permanéncia da
incapacidade para o trabalho ou submisséo a junta médica;

lll - declaracgdes, sob as penas da lei, acerca de situacdes juridicas de interesse para
concessao ou manutencao de beneficios;

IV — documentos em geral.

§ 12. Nao havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o pagamento do
beneficio sera suspenso até a regularizacao.

§ 22. Os meios descritos neste artigo ndo excluem a adocao de outras medidas para
verificacdo do preenchimento dos requisitos legais para a concessao de beneficios.

Art. 46. Nao poderao ser concedidos proventos ou pensdes que excedam o valor do
subsidio do Prefeito, nos termos do previsto no art. 37, da Constituicao Federal,
ressalvadas disposi¢cdes constitucionais especificas.

CAPITULO VI
DAS REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA

SECAO |
Da Aposentadoria por Sistema de Pontuacao

Art. 47. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo, até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional 103/2019,
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:
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I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de

idade, se homem, observado o disposto no § 12;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem:;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatoério da idade e do tempo de contribuigcdo, incluidas as fracbes, equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 12 A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do
caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem.

§ 22 A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuacao a que se refere o inciso V do caput
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos,
se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 32 A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 42 Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacédo infantii e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicao de que tratam
os incisos | e Il do caput serao:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem; e

lll - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 52 O somatoério da idade e do tempo de contribuicao de que trata o inciso V do caput
para as pessoas a que se refere o § 49, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e
um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serao
acrescidos, a partir de 12 de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o
limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.
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§ 62. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

#K‘égk‘ﬁ(

| - a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 8%, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que
nao tenha feito a opcao de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, desde
que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta
e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que
trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

Il - em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do previsto
nos artigos 22 e 23, desta Lei Complementar.

§ 72. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo seréo inferiores ao valor do salario minimo e serdo reajustados nos
mesmos indices:

I — observando mesma data e reajuste aplicado aos servidores e da mesma categoria
em atividade, se cumpridos os requisitos do inciso |, do § 5° deste artigo, ou

Il - nos termos estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na hip6tese
prevista no inciso I, do § 5° deste artigo.

§ 82. Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins do
calculo dos proventos de aposentadoria tanto do inciso |, do § 6° deste artigo ou do
inciso | do § 39, do art. 48, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados
0Ss seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga horaria, o valor das rubricas que
refletem essa variacao integrara o calculo do valor da remuneracdo do servidor
publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média
aritmeética simples dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos completos de
recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas
a indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas
vantagens integrara o calculo da remuneragédo do servidor publico no cargo efetivo
mediante a aplicagcdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias
permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao
nuamero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuicdo, continuos
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SECAO I
Da Aposentadoria com Pedagio

Art. 48. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico em
cargo efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribui¢cdo correspondente ao tempo em que, na data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicdo referido no inciso Il deste artigo.

§ 12. Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcbes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuigdo
em 5 (cinco) anos.

§ 22. O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - em relacdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgéo pelo Regime
Complementar de Previdéncia, a totalidade da remuneragéo do cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, observado o disposto no § 82 do art. 47; e

Il - em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do previsto
nos arts. 22 e 23 desta Lei Complementar.

§ 32. O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nao
sera inferior ao valor do salario minimo vigente e sera reajustado:

| - observando mesma data e reajuste aplicado aos servidores da mesma categoria,
em atividade, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2° deste artigo;
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Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese

prevista no inciso Il do § 2° deste artigo.

TiTULO IV
DO ABONO

Art. 49. Nao sera devido Abono de Permanéncia ao Servidor que tenha implementado
alguma das modalidades de aposentadoria e opte por permanecer em atividade.

TiTULO IV
DO ABONO ANUAL

Art. 50. Sera devido o abono anual ao beneficiario que durante o ano receber
aposentadoria ou pensao por morte, e que consistird em um abono equivalente ao
total do provento ou pensao relativo ao més de dezembro do mesmo exercicio.

Paragrafo unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na atividade, o
pagamento do abono anual incumbira ao 6rgao responsavel pelo pagamento de sua
remuneracgao, respeitada a proporcionalidade incidente na situacao.

Art. 51. Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono anual
para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més
completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

TiTULO V
DO PLANO DE CUSTEIO

CAPITULO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 52. O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei Complementar é custeado
mediante recursos de contribuicdes do Municipio de Petrolina, por meio dos 6rgaos
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes e dos
segurados ativos, inativos e pensionistas, bem como de outros recursos que lhe forem
atribuidos.

Secao |
Da Contribuicao do Ente Federativo, Autarquias e Fundacoes

Art. 53. A contribuicdo previdenciaria patronal do Municipio, do Poder Legislativo, das
autarquias e das fundagdes publicas municipais, devera ser calculada sobre a
totalidade da remuneracgéo de contribuicdo dos segurados do RPPS, e terd a seguinte
COMpOSIgao:

|. Contribuigdo Patronal Previdenciaria, Custo Normal, em aliquota néo inferior a
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[l. Contribuicdo Patronal Previdenciaria, Custo Suplementar, destinada ao
financiamento do Deficit Atuarial, em aliquota definida atuarialmente;

[ll. Contribuicdo Patronal, Taxa de Administracdo, que sera somada a contribuicao
prevista no inciso | deste artigo, destinada exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento do érgao gestor
do regime préprio, bem como as situagcdes devidamente previstas pela legislacao
federal em vigor.

§12. O Plano de Custeio descrito no caput e incisos deste artigo, devera ser definido
a cada exercicio, por Ato do Poder Executivo, em caso de manutencdo ou aumento
de aliquotas, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutencgéo de
seu equilibrio financeiro e atuarial, com base na reavaliacdo atuarial anual, que
apontara os percentuais a serem praticados.

§22. Os recursos de contribuicées previstas no inciso Il deste artigo, deveréo ser
administrados em contas bancarias e contabeis distintas dos recursos destinados ao
pagamento dos beneficios, ou que possuam natureza previdenciaria.

§32. Ao final do exercicio financeiro, caso seja apurada sobra de valor relativo a taxa
de administrac&o prevista no inciso Il deste artigo, ou de seus rendimentos, estes
passarao a constituir uma Reserva Administrativa, que podera ser utilizada no custeio
das situacdes devidamente previstas pela legislagéo federal em vigor.

Secaol ll
Da Contribuicao dos Segurados e dos Dependentes

Art. 54. A contribuicdo previdenciaria dos servidores ativos do Municipio, do Poder
Legislativo, das autarquias, e das fundagbes publicas municipais, sera de 14,00%
(quatorze por cento), devendo ser calculada sobre a totalidade da remuneracéao de
contribuicdo dos servidores ativos e em licenga remunerada.

§ 12. Quando nao houver déficit atuarial, a contribuicdo ordinaria dos aposentados e
pensionistas sera de 14,00% (quatorze por cento) incidente sobre o valor dos
proventos de aposentadorias ou pensdes que superem o valor maximo de
aposentadorias e pensdes pagos pelo Regime Geral de Previdéncia social - RGPS.

§ 22 Quando houver déficit atuarial, a contribuicdo ordinaria dos aposentados e
pensionistas sera de 14,00% (quatorze por cento) incidente sobre o valor dos
proventos de aposentadorias ou pensdes que superem 3 (trés) salarios-minimos.

§ 3. Na hipétese de acumulagao permitida em lei, a contribuigédo sera calculada sobre
a remuneracao de cada cargo efetivo ocupado pelo servidor publico municipal.
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§ 4. Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas
ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuicdo devera incidir sobre o
valor total da remuneracao de contribuicdo prevista em lei, relativa a remuneracao
mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos para esse fim.

Secao lll
Da Contribuicao do Servidor em Licenca Sem Recebimento de Remuneracao

Art. 55. O servidor afastado pela concessdo de licenga sem recebimento de
remuneracao podera, caso nao deseje sofrer os efeitos da suspensao do vinculo
previdenciario, devera efetuar o recolhimento mensal das contribuicoes
previdenciarias ao RPPS, previstas nos Arts. 53 e 54, incidentes sobre a base de
calculo prevista no art. 57 desta Lei Complementar.

§ 12. Além da contrapartida do servidor, devera também ser recolhido pelo segurado
o valor equivalente a contribuicao patronal, composta pelos valores das aliquotas
previstas no Art 53;

§ 22 As contribuicées serdao recolhidas diretamente pelo servidor, observados os
prazos instituidos nesta Lei Complementar;

§ 32. Aplicam-se as disposicoes deste artigo as demais licencas previstas no Estatuto
do Servidor, hipéteses nas quais a incidéncia da contribuicdo sera sobre a totalidade
da remuneracéo do cargo efetivo.

Art. 56. A contribuicdo prevista no art. 55 desta Lei Complementar, desde que
regularmente adimplida, sera computada apenas como tempo de contribuicdo e
mantera o vinculo previdenciario do servidor durante o periodo.

Paragrafo unico. O tempo de contribuicdo que trata este artigo ndo sera computado
para o cumprimento dos requisitos de tempo de efetivo exercicio, tempo de carreira,
e tempo no cargo efetivo.

Secao IV
Da Base de Contribuicao

Art. 57. Para apuracdo do valor devido de contribuicdo previdencidria, a base
imponivel sera a remuneracao no cargo efetivo, composta pelo vencimento do cargo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, para as
quais nao exista expressa vedacao de incorporacdo, e os adicionais de carater
individual, exceto as vantagens de natureza indenizatoria ou transitorias, tais como:

| — diarias;
Il — ajuda de custo;

27

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://petrolina.1doc.com.br/verificacao/ e informe o c6digo A080-445D-D2EC-5622

Assinado por 1 pessoa: MIGUEL DE SOUZA LEAO COELHO

,_
9

¥



=

W
¥
¥

¢

()

. & i PETROLINA

ap

NI
\"

0

lll — indenizacao de transporte;

IV — salério familia;

V — auxilio-alimentacéo;

VI — parcelas remuneratérias em decorréncia do local de trabalho;

VIl — parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em substituicdo ou em
comissao ou de fungao gratificada, ressalvadas aquelas decorrentes da incorporagéo
de vantagens de carater temporario anteriores ao advento do §9° do art. 39 da
Constituicao Federal, com redacao dada pela EC 103/2019; e

VIl — adicional de terco de férias.

§ 12. Incluem-se entre as parcelas a que se refere o inciso VI, do caput deste artigo,
as horas extras, adicional noturno, servicos extraordinarios, adicional de
insalubridade, periculosidade, penosidade ou de risco de vida, verba de
representacao, gratificagdo por local de exercicio, gratificagdo pelo regime especial
de trabalho do servidor do quadro geral e do magistério, bem como, gratificacoes
especiais instituidas por qualquer norma municipal, incluindo-se o adicional de
sobreaviso por atividade especial para os servidores que fazem o transporte de
pacientes.

§ 22. Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas excetuadas
neste artigo, serao devolvidas ao servidor, conforme critérios estabelecidos nesta Lei
Complementar.

§ 32. Incidira a contribuicao previdenciaria sobre as licengas previstas no Estatuto dos
Servidores, além da licenga para tratamento de saude, licengca maternidade, aos
adotante, licenca paternidade e demais afastamentos remunerados do servidor,
sendo a respectiva base de calculo a remuneracao no cargo efetivo.

Secao V
Da Arrecadacao e do Recolhimento das Contribuicoes

Art. 58. A arrecadacdao e o recolhimento mensal das contribuicbes ou outras
importancias devidas ao Regime Proprio pelos segurados, pelo ente publico ou pelo
orgao que promover a retencdo, deveréo ser repassadas a unidade gestora até o 20°
(vigézimo) dia do més subsequente.

Paragrafo unico. As contribuigbes devidas serdo avaliadas e revistas com
fundamento em critérios atuariais, utilizando-se como parametros gerais o que for
determinado pelo 6rgao supervisor federal.

Art. 59. Sobre os valores mencionados no Art. 58, ndo creditados na conta do RPPS
no prazo estabelecido, incidirdo multa de 2,00% (dois por cento) e juros a razao de
1,00% (um por cento ao més), calculado sobre o débito atualizado pelo INPC da
Fundagao Getulio Vargas ou pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a
data de seu efetivo pagamento.
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Paragrafo Unico. E vedado o parcelamento das contribuices previdenciarias
descontadas dos servidores e ndo repassadas a unidade gestora do regime proprio
de previdéncia, exceto nos casos previstos por legislagdo Federal.

TiTULO VI
DA JUNTA MEDICA
Art. 60. O RPPS municipal utilizara a junta médica da Prefeitura do Municipio de
Petrolina, sempre que necessario aos processos de concesséo de aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, prevista no Art. 15, e no que couber, aos
processos de concessao de aposentadoria do servidor com deficiéncia, prevista no
Art. 21.

Art. 61. Compete a Prefeitura do Municipio de Petrolina a criacdo, manutencéo e
disponibilizacao da Junta Médica, sem énus ao IGEPREV.

Art. 62. A Junta Médica seguira orientagcbes do Manual de Pericias Médicas e ser
editado por Decreto pelo Ente Municipal e publicado integralmente no Diario Oficial
do Municipio.

TiTULO VIII
DA PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 63. Fica instituido, no ambito do Municipio de Petrolina/PE, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituicao Federal.

§12. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devido pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio de Petrolina/PE, a partir da data de inicio
da vigéncia do RPC de que trata esta Lei Complementar, ndo podera superar o limite
maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia social — RGPS.

§22. O Municipio de Petrolina instituird unidade gestora responsavel pela
administracao e supervisao e controle do Regime de Previdéncia Complementar, nos
termos da legislacao vigente, vedada a utilizacao da estrutura do RPPS para este fim.

Art. 64. O Municipio de Petrolina/PE, é o patrocinador do plano de beneficios do

Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei Complementar, sendo
representado pelo Prefeito Municipal que podera delegar esta competéncia.
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Paragrafo unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende

poderes para a celebragdo de convénio de adesado e suas alteragdes, retirada de

patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestagdo acerca da aprovacao

ou da alteracao de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

PREFEIT

Art. 65. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera vigéncia
aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos
poderes, incluidas suas autarquias e fundacoes, que ingressarem no servigo publico
a partir da publicagéo desta Lei e e serd aplicado a partir da data de:

| - publicacao da autorizacao, pelo 6rgao fiscalizador de que trata a Lei Complementar
n® 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de
beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de previdéncia
complementar; ou

[l — inicio de vigéncia convencionada no convénio de adeséao firmado com a entidade
aberta de previdéncia complementar.

Art. 66. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de
que trata esta Lei Complementar, independentemente da inscricdo do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite maximo dos
beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, as
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS do Municipio de
Petrolina/PE aos segurados definidos no paragrafo Gnico do art. 63.

Art. 67. Os servidores e membros definidos no paragrafo unico do art. 63 desta Lei
que tenham ingressado no servico publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opg¢ao
escrita, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por legislacido especifica, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar.

Paragrafo unico. O exercicio da opcdo a que se refere o caput deste artigo é
irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 66 desta Lei.

Art. 68. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 63 sera oferecido
por meio de adesédo a plano de beneficios ja existente ou plano préprio em entidade
de previdéncia complementar

CAPITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios
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Art. 69. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento,
observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a
todos os servidores e membros do Municipio de Petrolina/PE de que trata o art. 65

desta Lei.
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Art. 70. O Municipio de Petrolina somente podera ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em
favor do participante, inclusive na fase de percepcdo de beneficios, considerando o
resultado liquido de sua aplicacao, os valores aportados, resgatados e/ou portados e
0s beneficios pagos, ressalvadas as excecoes legais.

§12. O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios néo
programados que:

| - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte
do participante; e

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§22. Na gestao dos beneficios de que trata o § 12 deste artigo, o plano de beneficios
previdenciarios podera prever a contratacdo de cobertura de risco adicional junto a
sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§32. O plano de que trata o caput deste artigo poderd prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Secao ll
Do Patrocinador

Art. 71. O Municipio de Petrolina € o responsavel pelo aporte de contribuicoes e pelas
transferéncias das contribuicbes descontadas dos seus servidores ao plano de
beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao e
no regulamento.

§12. As contribuicbes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipotese
alguma poderao ser superiores as contribuicbes normais dos participantes.

§22. O Municipio de Petrolina/PE sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacoes,
de qualquer obrigacao prevista no convénio de adesao e no regulamento do plano de
beneficios.
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beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas que
estabelecam no minimo:
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| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relacdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e
entidade de previdéncia complementar;

Il — os prazos de cumprimento das obrigagcées pelo patrocinador e das sangdes
previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes
e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuicoes;

[l — que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuicées sera revertido
a conta individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribuigdes, a
ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relacdo as condicoes de retirada de patrocinio ou rescisao
contratual e transferéncia de gerenciamento da administragéo do plano de beneficios
previdenciario;

VI — o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de
contribuicbes ou quaisquer obrigacdes, sem prejuizo das demais providéncias
cabiveis.

Secao lll
Dos Participantes

Art. 73. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores e membros do Municipio de Petrolina/PE.

Art. 74. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante
que:

| — esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administragdo publica direta ou indireta
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneracdo, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em
qualquer dos entes da federacéo;
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[l — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§12. O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengéao
do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§292. Havendo cessdo com 6énus para o cessionario subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribuigcdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condigbes que seriam devidos pelo patrocinador, na
forma definida no regulamento do respectivo plano.

§32. Havendo cessdo com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara com a sua
contribuicao ao plano de beneficios.

§49. O patrocinador arcara com a sua contribuicdo, somente, quando o afastamento
ou a licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneracéo.

Art. 75. Os servidores e membros referidos no art. 65 desta Lei Complementar, com
remuneracao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de
beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§12. E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo
manifestarem, por escrito, a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio de Petrolina/PE, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo
de noventa dias apds sua inscricdo automatica na forma do caput deste artigo,
reconhecida como aceitagdo tacita a inscrigao.

§22. Na hipotese de a manifestacao de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo
de até noventa dias da data da inscricdo automatica, fica assegurado o direito a
restituicao integral das contribuicdes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do
pedido de anulacdo atualizadas nos termos do regulamento.

§32. A anulacdo da inscricao prevista no § 1° deste artigo e a restituicao prevista no
§2° deste artigo ndo constituem resgate.

10

§42. No caso de anulagéo da inscricao prevista no § 1° deste artigo, a contribuicdo
aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo
prazo da devolugao da contribuicdo aportada pelo participante.

§52. Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir ao
plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer
tempo, o cancelamento de sua inscricdo, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.
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Secao IV
Das Contribuicoes

Art. 76. As contribuicdes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a parcela
da base de calculo das contribuicdes ao RPPS estabelecidas no Art 57 desta Lei
Complementar que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigao
Federal.

§12. A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios.

§2°. Os participantes poderdo realizar contribuigbes facultativas ou adicionais, de
carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do
plano de beneficios

Art. 77. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribuicées em
contrapartida as contribuicbes normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condic¢des:

| - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 7° desta Lei; e

Il - recebam subsidios ou remuneragédo que exceda o limite maximo a que se refere
o art. 66 desta Lei, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicao
Federal.

§12. A contribuicdo do patrocinador sera paritaria a do participante sobre a parcela
que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo Unico do art. 66 desta Lei.

§22. Observadas as condi¢des previstas no Artigo 76, no § 1° deste artigo e no
disposto no regulamento do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador nao
podera exceder ao percentual de 7,5% (sete e meio por cento).

§32. Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos | e
Il do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§42. Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera realizar o
repasse das contribuicdes descontadas diretamente da remuneracéo ou subsidio dos
participantes a eles vinculado, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no
inciso Il deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§52. Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e
na legislacdo aplicavel, as contribuigbes recolhidas com atraso estardo sujeitas a
atualizacdo monetaria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio,
regulamento e plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o
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Patrocinador desde ja autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular

adimplemento de suas obriga¢des junto ao plano de beneficios.
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Art. 78. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do
participante e registro das contribui¢cdes deste e dos patrocinadores.

Secao V
Do Processo de Selecao da Entidade

Art. 79. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administracao do
Plano de Beneficios serd precedida de processo seletivo conduzido com
impessoalidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de
qualificacao técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestdo dos
planos de beneficios.

§12. A relagédo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de adeséo, com
vigéncia por prazo indeterminado.

§22. O processo seletivo podera ser realizado em cooperagcao com outros Municipios
desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no
caput deste artigo.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80. As nomeacdes de novos servidores de cargo efetivo e membros do Municipio
de Petrolina/PE que possuam o0 subsidio ou a remuneracdo do cargo acima dos
valores do limite maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e
pensdes do Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 65 desta
Lei, ressalvados as nomeacdes das areas de educacao, saude e seguranca.

Art. 81. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as
despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de beneficio
previdenciario de que trata esta Lei, observado:

| - Mediante créditos adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio de
despesas administrativas pré-operacionais necessarias a adesao ou a implantacao
do plano de beneficios previdenciario, vedado o aporte desses recursos a entidade
de previdéncia complementar;

Il — Mediante a abertura, em carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de
adiantamento de contribuicbes, cujas regras de compensacdo deverdao estar
expressas no convénio de adesao.
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TiTULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. Sem prejuizo do previsto nesta Lei Complementar, aplicam-se
supletivamente e subsidiariamente as disposi¢des federais sobre o Regime Proprio
de Previdéncia Social dos servidores publicos, naquilo que couber.

Art. 83. Revogam-se os artigos 1° ao 22 e 33 ao 61, da Lei n® 1.990/2007, 1°¢ de
outubro de 2007.

Art. 84. Os recursos de Regime Proprio de Previdéncia Social poderao ser aplicados
na concessao de empréstimos aos seus segurados, na modalidade de consignados,
observada regulamentacdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario
Nacional e demais regramentos.

Art.85. As demais disposicdes da Lei n® 1.990/2007, 1° de outubro de 2007, e suas
altaragbes posteriores, ficam mantidas integralmente naquilo que nao conflitarem
com o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 86. As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrao por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 87. Devera ser realizado, no maximo a cada 3 (trés) anos, Censo Previdenciario
para atualizacdo de banco de dados de todos os servidores ativos e inativos do
Municipio.

Art. 88. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢coes em sentido contrario.

Petrolina, 12 de novembro de 2021.

MIGUEL DE SOUZA LEAO COELHO
Prefeito Municipal
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